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Na osnovu tlana 20. stav a.) Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (SluZbene novine F BiH, broj: 26/16 i 89/18),
¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos (Sluzbeni glasnik Unsko-Sankskog kantona, broj: 7/19 i 11/19), &lana
2. i 2b. Pravilnika o radu JKP ,Cistoéa* d.0.0. Cazin, broj: 32-09-26-2/22 od 13.10.2022., Odluke direktora JKP
“Cisto¢a” d.0.0. Cazin o potrebi prijema u radni odnos broj: 6-197/23 od 10.08.2023. godine i &lana 66. Statuta JKP

,Cistoéa“ d.o.0. Cazin, broj: 36-SP-2-3/18 od 20.03.2018. godine, direktor JKP ,Cistoéa* d.o.0. Cazin dana 10.08.2023.
godine raspisuje:

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos

I- JKP ,,Cisto¢a“ d.o.o. Cazin, sa sjediStem na adresi ul. Generala Izeta Naniéa bb., 77220 Cazin ogla3ava potrebu
za zapo§ljavanjem radnika na

Neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom bez predvidenog probnog rada za slijede¢a radna mjesta:

1. Voza€ specijalnih vozila u Sluzbi za odvoz i reciklazu otpada (1 izvrsilac)
2. Radnik na utovaru otpada u Sluzbi za odvoz i reciklazu otpada (2 izvrsioca)

Mjesto obavljanja rada: Podru¢je grada Cazina.
Vrijeme rada: 07:00-15:30 (Izuzeci definisani Pravilnikom o radu Preduze¢a)

I1 - Opéi uslovi koje kandidati moraju ispunjavati

- Dasu drzavljani Bosne i Hercegovine,

- Da su stariji od 18 godina,

- Da su fizi¢ki i psihi¢ki sposobni za vrienje poslova navedenog radnog mjesta (izabrani kandidati ¢e biti duzni
prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdano od strane
zdravstvene ustanove koje nije starije od jednog (1) mjeseca od dana izdavanja

- Da imaju stepen i vrstu 3kolske spreme potrebne za vrSenje poslova radnog mjesta utvrdenog Pravilnikom o
radu JKP “Cistoéa” d.o.o. Cazin.

111 - Posebni uslovi

1. Vozaé specijalnih vozila u SluZbi za odvoz i reciklaZu otpada

Kratak opis poslova:

Po nalogu neposrednog rukovodioca vr§i poslove rukovanja i upravljanja motornim vozilom za Cije vrijeme je diian da

se pridriava zakonskih propisa koji regulifu prijevoz u unutraSnjem cestovnom prometu, bezbjednosti prometa i

odredaba pravilnika o posadi motornih vozila i koriStenju tahografa, kontroli i evidenciji tahografskih listova; prije

upotrebe vozila duzan je izvr$iti vizualni | estetski pregled vozila odnosno konstatovati njegovu ispravnost; prije pocetka

obavljanja poslova duan je uzeti putni i radni nalog uz obavezu pravilnog popunjavanja i vraéanja istog poslije

zavr§enog radnog vremena, uredno i tacno voditi putnu i radnu dokumentaciju; manje kvarove na vozilu duan je sam

otkloniti, a o veéim dutan je obavijestiti neposrednog rukovodioca; duZan je blagovremeno obavjestavati neposrednog

rukovodioca o periodi¢nim, godiSnjim | vanrednim potrebama servisiranja motornog vozila; stara se o higijenskom,

estetskom izgledu vozila; po obavijenom poslu dutan je parkirati vozilo na unaprijed odredeno mjesto; stara se o

pravilnom utovaru, bezbjednom | propisnom transportu tereta; odgovoran je za blagovremeno i ¢fikasno obavljanje

poslova predvidenim po dnevnoj dinamici, a o svim nastalim problemima na terenu obavezan je odmah obavijestiti
neposrednog rukovodioca; li¢no zadutufe m/v kao sredstvo rada | svu pripadajuéu opremu od neposrednog rukovodioca;
u slucaju veleg kvara obavezno Je prisutan uz vozilo | ulestvuje sa mehani¢arom u otklanjanju istog; svakodnevno, na
kraju radnog dana, vr§i kompletno pranje m/v zafedno sa posadom; popunu goriva obavezno vri uz prisustvo ovlastenog
radnika preduzeta; odgovoran je za primjenu | koriStenje HTZ opreme kako za sebe licno tako i za ¢lanove svoje posade;

odgovoran Je za Ispravan rad posade kojJom neposredno rukovodi; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa slube,

odnosno direktora Preduzela,
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2. Radnik na utovaru otpada u Slu2bi za odvoz i reciklaZu otpada

Kratak opis poslova:

Vri poslove ruénog prikupljanja i utovara otpada u specifalno vozilo (auto-smecar) il drugo vozilo namifenfeno tof
svrsi, vodi racuna o kvalitetnom i paljivom obavljanju opisanih poslova i za istu Je odgovoran, kao élan posade
ulestvuje u deponovanju-odlaganju otpada; udestvuje u poslovima odriavanja, diséenja, pranja, podmazivanja
specijalnog vozila; obavezan je pridriavati se propisa o primjeni | {TZ mjera na radu; obavija | druge poslove po nalogu
vozada specijalnog vozila, Sefa sluzbe odnosno direktora Preduzeta.

1V — Kao dokaz o ispunjavanju uslova kandidati su du¥ni dostaviti slijedeéu dokumentaciju:

Za poziciju pod rednim brojem 1.

1. Potpisanu prijavu sa kraéom biografijom, adresom, e-mail adresom i kontakt telefonom,

2. Izvod iz matiéne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija)

3. Uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerena kopija)

4. Prijavu mjesta prebivalidta — CIPS (original ili ovjerena kopija)

5. Diploma o zavr¥enoj srednjoj stru¢noj Skoli saobracajnog smjera - KV (ovjerena kopija)

6. Dokaz o radnom iskustvu (minimalno 1 godina radnog iskustva u struci) — potvrda ili uvjerenje ranijeg poslodavca
(original ili ovjerena kopija)

7. Vozatka dozvola ,,C* kategorije (ovjerena kopija) za poziciju pod rednim brojem 2.

Za poziciju pod rednim brojem 2.

1. Potpisanu prijavu sa kraéom biografijom, adresom, e-mail adresom i kontakt telefonom,
2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija)

3. Uvjerenje o dravljanstvu (original ili ovjerena kopija)

4. Prijavu mjesta prebivalista — CIPS (original ili ovjerena kopija)

V - Ostale informacije o konkursu

Konkurs ostaje otvoren 7 dana od dana objave u dnevnim novinama. Obavijest o Javnom konKkursu objavljuje se
u dnevnim novinama “Dnevni avaz”, a puni tekst konkursa na internet stranici JKP “Cistoéa” d.o.o. Cazin i
Javne ustanove “SluZba za zapo$ljavanje Unsko-sanskog kantona” Biha¢. Rok za podnolenje prijava polinje te¢i

narednog dana od dana objave.

Sva dodatna obja¥njenja kandidati mogu dobiti pozivom na broj 037/514-273.

Dokumenti koji se prilaZi uz prijavu na javni konkurs moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopiji i ne smiju biti stariji od 6
(3est) mjeseci. JKP “Cistoéa” d.0.0. nije obavezno vratati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu, osim u slutaju priloZene
originalne diplome ili vozatke dozvole.

Neblagovremene, nepotupne i nepotpisane prijave se neée uzeti u razmatranje.
Kandidat je u obavezi naznatiti na koje radno mjesto se prijavljuje.

Polaganju pismenog odnosno usmenog dijela ispita ée pristupiti samo kandidati koji su podnijeli urednu, potpunu i
blagovremenu prijavu.

O datumu odrzavanja pismenog/usmenog ispita za gore navedene pozicije, kandidati ¢e biti obavijesteni telefonskim
putem i putem e-maila kojeg navedu u dostavljenoj prijavi.

Kandidati koji ne pristupe pismenom ili usmenom dijelu ispita ispitu, smatrati ¢e se da su odustali od prijave na javni
oglas, a svi traZeni dokumenti koji sluZe kao dokaz o ispunjavanju uslova se ne¢e vracati.

Kandidati se mogu prijaviti na sve pozicije s tim §to s¢ za svaku poziciju podnosi posebna prijava u posebnoj koverti sa
trazenom dokumentacijom i jasnom naznakom na koju poziciju se prijava odnosl u suprotnom, prijave ¢e se smatrati
nepotpune.

Kandidati koji su demobilisani borci, élanovi porodica Sehida | poginulih boraca ill imaju status ratnih vojnih invalida, ili
su &lanovi porodice ratnih vojnih inavlida prema propisima kojl regulisu oblast boratko-invalidske zatite, du2ni su
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dostaviti dokaz o ovom statusu, te ¢e imati prioritet u zapo3ljavanju ukoliko budu ostvarili jednak broj bodova u odnosu
na druge kandidate.

Izabrani kandidat/kinja je duzan/na dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije stupanja na rad.

Prijave na oglas sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti se dostavljaju postom ili li¢no na adresu:

JKP ,,CISTOCA“ D.0.0. CAZIN
Ul Generala Izeta Naniéa bb. - 77220 CAZIN
Komisiji za provodenje procedure prijema u radni odnos, sa naznakom
,,NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS”

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa izvr8iée se u skladu sa Zakonom o radu F BiH
(Sluzbene novine F BiH, broj: 26/16 i 89/18), Uredbom o postupku prijema u radni odnos USK-a (Sluzbeni glasnik
USK-a, broj: 7/19 i 11/19), te vaze¢im Pravilnikom o radu JKP ,,Cisto¢a“ d.o.o. Cazin.
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